
興富發建設股份有限公司

員工人身安全與工作環境保護措施
教育訓練及實施情形



本公司鑒於員工乃公司永續發展中不可缺少的重要資產，
故每年提供員工職場上的安全教育訓練，概述如下：

一、營造人員現場安全檢查及訓練

二、員工個人健康之醫護諮詢

三、職業安全衛生教育訓練
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營造人員現場安全檢查及訓練

■施工前檢查及訓練
針對當日施工項目進行說明與訓練，並檢查應配戴之安全裝備是否落實。

■施工中檢查
透過每日巡檢，檢視施工人員是否有方便行事而卸下安全裝備之情形，並檢視施工
人員是否有違背安全衛生守則之情形。

■施工後檢查
於每日施工後，檢視工機具是否已經關閉電源及妥善管理，查看工區水、電是否正
確關閉或管理。



項 目：健檢、職傷、個人相關疾病、或目前流行性疾病的相關諮詢
對 象：集團全體同仁
說明：由信德診所現場提供資訊，每次/單日提供4小時諮詢服務，共計14天/56小時

諮詢日期

2/24 4/25 7/13 11/23

3/20 5/25 8/10 12/21

3/27 5/31 9/7 -

4/14 6/9 10/19 -

員工個人健康之醫護諮詢



營造工程
安全衛生管理

•課程目標：
1.了解營造工程安全設備
及措施
2.認識營造工程安全衛生
組織與人員
3.介紹營造工程安全衛生
教育訓練
4.學習營造工程安全衛生
承攬管理

一般職業安全衛生教育
訓練課程(上)

•課程目標：
1.職業安全衛生的相關概念
2.職業安全衛生法規的概要
3.了解安全衛生工作守則
4.作業前中後的檢查

一般職業安全衛生教
育訓練課程(下)

•課程目標：
1.標準作業程序
2.緊急事故應變
3.消防及急救常識
4.其他與勞工相關之安全
衛生知識

項 目：職安署數位學平台-線上員工安全衛生教育訓練
對 象：本公司員工
受訓人數/時數：221人/663小時

職業安全衛生教育訓練



線上員工安全衛生教育訓練
-同仁上課後測驗結果範例


